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Abstract 
 

Background and Aim: Every day we witness the formation of new technologies in education; One of these 
technologies during the last two decades is mobile technology. The noteworthy point in this context is the 
difference between the existence of mobile technology and the achievement of mobile learning in the e-
teaching-learning process. The purpose of this research is to investigate the capabilities of mobile learning 
in the electronic teaching-learning process from the two perspectives of the existence of mobile technology 
and the achievement of mobile learning, and finally to achieve strategies to actualize it during the 
memorization-learning process. 

Methods: The research method is qualitative and interpretive in response to the research questions. In order 
to find the research done in the field of e-learning and mobile learning, these keywords were searched in 
the internal index databases among scientific research articles. Then, according to the relationship between 
the researches and the research topic, 7 related researches were analyzed according to the indexing year 
(1390-1400). In this research, we seek to answer the following questions; 1. What capabilities does mobile 
learning have for use in the teaching-learning process? 2. What are the strategies for moving from mobile 
technology to mobile learning in the teaching-learning process? 

Results: The research showed that mobile technology and mobile learning are different but related to each 
other. Also, mobile learning has useful capabilities and advantages for use in the teaching-learning process. 
In order to achieve mobile learning, two categories of applied strategies of technology and education should 
be considered and used. 

Conclusion: Mobile learning based on electronic learning and with the help of mobile technologies can 
increase the effectiveness of learning and academic performance, increase memory, create motivation and 
strengthen self-efficacy. 
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 چكيده

ها در طي دو دهه گذشته، فناوري سيار تربيت هستيم؛ يكي از اين فناوريو هاي نويني در تعليم گيري فناوريهر روزه شاهد شكل :زمينه و هدف

يادگيري الكترونيكي است. هدف -است. نكته قابل توجه در اين زمينه، تفاوت بين وجود فناوري سيار و دستيابي به يادگيري سيار در فرآيند ياددهي

يادگيري الكترونيكي از دو منظر وجود فناوري سيار و دستيابي به يادگيري  -دگيري سيار در فرآيند ياددهيهاي يااز پژوهش حاضر، بررسي قابليت

 يادگيري است.-سيار و در نهايت دستيابي به راهبردهايي براي فعليت بخشيدن آن در طي فرآيند يادهي
هاي انجام شده در حوزه يادگيري الكترونيكي يابي به پژوهشروش پژوهش، كيفي و در پاسخ به سوالات پژوهش، تفسيري است. براي دست :روش

وجو قرار گرفت. سپس با توجه به ارتباط هاي نمايه داخلي در ميان مقالات علمي پژوهشي مورد جستها در پايگاهو يادگيري سيار، اين كليدواژه

) مورد تحليل قرار گرفت. در اين پژوهش در پي پاسخگويي ١٣٩٠-١٤٠٠مرتبط با توجه به سال نمايه سازي ( پژوهش ٧ها با موضوع پژوهش، پژوهش

. چه راهبردهايي براي سير از فناوري ٢يادگيري است؟ -هايي براي كاربرد در فرآيند ياددهي. يادگيري سيار داراي چه قابليت١به سوالات زير هستيم؛ 

 يادگيري وجود دارد؟. -سيار به يادگيري سيار در فرآيند ياددهي

هاي ها و مزيتپژوهش نشان داد كه فناوري سيار با يادگيري سيار متفاوت ولي مرتبط به يكديگرند. همچنين يادگيري سيار داري قابليت :هاافتهي 

جه فناوري و آموزش مورد تو ار بايد دو دسته راهبرد كاربردييادگيري است. براي رسيدن به يادگيري سي-مفيدي براي كاربست در فرآيند ياددهي

 واقع شده و بكارگرفته شود. 

تواند موجب اثربخشي يادگيري و عملكرد تحصيلي شده، هاي سيار مييادگيري سيار بر پايه يادگيري الكترونيكي و با كمك فناوري :يريگجهينت

 يادداري را افزايش داده، انگيزه ايجاد كرده و خودكارآمدي را تقويت كند.  

 يادگيري -يادگيري سيار، راهبردهاي آموزشي، فرآيند ياددهي فناوي سيار، :يديكل يهاواژه
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 مقدمه

 
ــد فناروي ــنتي موجب رويمحدوديتهاي الكترونيكي و رش ــتر از يادگيري الكترونيكي در هاي روش آموزش س ــتفاده بيش آوري و اس

هاي الكترونيكي و نيروي محرك رشد و توسعه هه اخير شده است. عوامل مختلفي موجب ظهور محيطيادگيري يك د-فرآيند ياددهي

ست (اكبري، يا-آن در فرآيند ياددهي شده ا سي عوامل و مزيتاز جمله اين . )١٣٩٩دگيري  ستر سنتي عبارتند از؛ د سبت به روش  ها ن

ـــتفاده از اين فناوري؛ ظرفيت و توانمندي فناوري اط و ارتباطات براي لاعات فزاينده به فناوري اطلاعات و ارتباطات و كاهش هزينه اس

ــتيباني و غني ــپش ــي با اازي فعاليتس ــتفاده از يادگيري مبتني بر منابع و ارتباطهاي آموزش همزمان و ناهمزمان (زارعي و جوادي پور،  س

ــت .)١٤٠٠ ــي به فرص ــترس ــرورت دس ــتقل و هاي يادگيري در مكانض هاي مختلفي مانند خانه، محل كار و ...؛ تقاضــاي يادگيري مس

ــت ــي كامل به خدمات و فرص ــترس ــي؛ درك توانمندي محيطدس ــويهاي آموزش  هاي الكترونيكي در ارائه آموزش با كيفيت بالا از س

-هاي تدريس نوين الكترونيكي و بكارگيري آن در فرآيند ياددهيهمچنين، توجه به روش .)١٣٩٠مراكز آموزشي (نوروزي و رضوي، 

 وري.هاي آموزشي و افزايش بهرههاي جديد در كاهش هزينهفناوري يادگيري؛ توانمندي

و زمان و ايجاد فرصــتي عدالت محور براي همگان اســت هدف از يادگيري الكترونيكي فراهم ســاختن آموزش ســواي از هر مكان    

شود. فناوري سيار شامل كليه ابزارهاي فراهم مي ١سيار اين هدف يادگيري الكترونيكي از طريق فناوري .)٢٠٢١(شاهعليزاده و موسوي، 

، ٢رتقاي يادگيري آكادميك داشــته باشــد (مايرتواند نقش مفيدي در ااســت كه مي قابل حمل مانند تبلت، تلفن همراه، لپ تاپ و آي پد

ــاخته و به وي اجازه ٢٠٢٠ ــي را براي يادگيرنده در مكان و زمان دلخواه فراهم س ــي به محتواي آموزش ــترس ). اين ابزارهاي فناورانه، دس

ت كه يادگيرندگان ادراك ها حاكي از آن اســـ). پژوهش٢٠١٩، ٣دهد كه به ســـهولت با ديگر همتايان خود ارتباط برقرار كند (براونمي

مند به استفاده از اين ابزار هاي آموزشي دارند. همچنين آنها علاقهمثبتي از تلفن همراه به عنوان يك ابزار يادگيري و ادغام آن در فعاليت

 ).٢٠٢٠ هاي منعطف يادگيري و شخصي، بهره برد (احمد،توان از آن در فعاليتدر ارتباط اجتماعي و مشاركتي دارند كه مي

ست (سيف،     صل تجربه ا سبتاً پايدار در رفتار يا توان رفتاري كه حا ست ١٣٩٠حال اگر يادگيري را تغييرات ن ضح ا )، تعريف كنيم؛ وا

يادگيري هســتند؛ بدين معنا كه  -ها صــرفاً انتقال دهنده اطلاعات در محيط ياددهيشــوند؛ آنهاي ســيار موجب يادگيري نميكه فناوري

شوند. فناوريتوانند مي سهيل يادگيري  سيار به يادگيرندگان اجازه ميموجب ت تري در آموزش خود ايفا كنند، دهند كه نقش فعالهاي 

هاي ســيار الگوي آموزشــي حفظ اطلاعات را به الگوي گذارند. فناوري گذاري اطلاعات تأثيربر نحوه ارائه آموزش و يافتن و اشــتراك

توانند به عات تغيير داده است؛ از اين طريق كه يادگيرندگان با صرفه جويي در زمان و اقتصاد، خود ميورزي و دسترسي به اطلامهارت

هاي گذاري، گوش دادن و انجام دادن از مهارتهاي مهارتي رايگان زيادي دسترسي داشته باشند. در حال حاضر خواندن، اشتراكدوره

ـــي در فرآيند ياددهي ـــاس ـــيار به مجموعه كاملي از برنامهمثال، تلفن اند. به طوريادگيري -اس هاي هاي همراه به عنوان يك فناوري س

هاي آموزشــي تبديل شــده اســت. لذا با تجزيه و تحليل رفتار و اســتفاده از اين فناوري در كاربردي، پشــتيباني و ياري رســان به موســســه

سعه توان برنامهيادگيرندگان فعلي، مي شي كارآمدي را تو سيار در داد. گرچه نوآوريهاي آموز ستفاده از فناوري  هاي متعددي براي ا

)؛ بنابراين ٢٠٢١، ٤آموزش وجود دارد، اما مســـائلي در ارتباط با اين فناوري وجود دارد كه بايد مورد توجه قرار گيرد (كريلو و همكاران

 يادگيري به كمك فناوري سيار در هر زمان و مكاناست. يادگيري سيار،  ٥توان گفت فناوري سيار راه دستيابي به يادگيري سيارمي

 
 

                                                           
1.Mobile technology 
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ــتارو و همكاران ــت (اس ــب اس ــيار داراي قابليت٢٠١٩، ١مناس ــتر مؤثر براي ). يادگيري س ــدن به يك بس ــيار خوبي براي تبديل ش هاي بس

ـــتي ـــورتي كه كاس ـــت؛ البته در ص ـــايكات و همكارانآموزش اس ـــايي و رفع گردد (س ـــناس ز راه دور، ). يادگيري ا٢٠٢١، ٢هاي آن ش

ـــرفه بودن و آمادگي براي آينده ديجيتالي برخي از ويژگيانعطاف ـــند، مقرون به ص ـــير يادگيري كاربرپس ـــت كه پذيري، مس هايي اس

شيوه سيار را از ديگر  سنتي متمايز مييادگيري  شدن ويروس كوييد ٢٠٢٠، ٣كند (اليوتهاي آموزش  سال  ١٩). با همه گير  از بهمن ماه 

شد. اما قبل  -هاي سيار براي كمك به فرآيند ياددهيي به فناوريآورروي  ١٣٩٨ يادگيري تنها راه چاره آموزش كشور تشخيص داده 

هاي ســيار براي دســتيابي به يادگيري ســيار تأكيده كرده هاي داخلي بر لزوم شــناخت و بكارگيري فناورياز اين همه گيري نيز پژوهش

 پردازيمري سيار در داخل كشور مينجام شده فناوري سيار و يادگيهاي ابودند؛ لذا در ادامه به پژوهش

 

 نتيجه نويسندگان و تاريخ عنوان پژوهش
 

تأثير آن بر  يار و  ـــ يادگيري س ـــيوه  به ش آموزش 

 يادگيري، يادداري و انگيزه پيشرفت

 

 )١٣٩٤عليخاني و همكاران (

يان افراد آموزش  يادداري در م يادگيري و  ميزان 

ادگيري سـيار بيشـتر از روش سـنتي ديده با روش ي

ت بود ولي  در آموزش به شيوه سنتي، انگيزه پيشرف

 بيشتر از يادگيري سيار بود.

يار بر اســــاس الگوي طراحي  ـــ يادگيري س تأثير 

آموزشي گانيه بر راهبردهاي يادگيري خودتنظيمي 

 دانشجويان

 

 )١٣٩٦يي و همكاران (حمزه

الگوي طراحي آموزشـي يادگيري سـيار بر اسـاس 

يش راهبردهــاي يــادگيري  موجــب افزا نيــه  گــا

 خودتنظيمي دانشجويان شد.

هداف  ـــبرد ا ناوري در پيش ـــي ف يل اثربخش فراتحل

 آموزش رياضي

ي مفيد در اثربخشي ابزارتواند به عنوان فناوري مي )١٣٩٨دل (دهي رواندي و طاهر طلوععلي

يادگيري دانش ـــي فرآيند  آموزان در درس رياض

 بكار گرفته شود.

 

بر  يري ســـيــار  گ ــاد بر ي ني  ت ب م موزش  ير آ ث ــأ ت

مي و  ظي ن خودت ترلي،  ن خودك خودكــارآمــدي، 

 عملكرد تحصيلي

 

 )١٣٩٩راد و ناصري(رضايي

آموزش مبتني بر يادگيري سيار بر خود كارآمدي، 

ـــيلي  خودكترلي، خود تنظيمي و عملكرد تحص

 دانش آموزان تأثير دارد.

 

 

سيار د ستقرار يادگيري  ر شناسايي عوامل مؤثر بر ا

 هادانشگاه

 

 

 )١٣٩٩شكر زهي و همكاران (

محتواي آموزشي نامناسب، كمبود بودجه در زمينه 

 پياده سازي يادگيري سيار، عدم برنامه ريزي جهت

امه هاي فناوري اطلاعات در برنگنجاندن تكنيك

هاي برخط و كاهش درسي، عدم بكارگيري روش

افزاري، عدم افزاري و نرمهاي ســـختزيرســـاخت

ضعف اينترنت جزء سواد رايانه اي يادگيرندگان و 

 هاي بكارگيري يادگيري سيار است.چالش

 

ر بتدوين و اعتباريابي الگوي يادگيري ســيار مبتني 

 هاي اجتماعي در آموزش عالي ايرانشبكه

 

 

 )١٣٩٩اكبرزاده و همكاران (

ستگاه ستفاده از د شجويان در ا هاي عدم تمايل دان

ــي و  ــتاي اهداف آموزش ــيار، كاربرد آن در راس س

دانشگاهي به دليل عدم آگاهي از مزاياي يادگيري 

ــت و دليل ديگر مقاومت آن ــيار اس ــبت به س ها نس

                                                           
1.Sttarov et al 
2.Saikat et al 
1.Elliott 



 تابستان ، ٢، شماره ١دوره  
 ٨٤-٩٣، صفحات: ١٤٠٢

 

مجله رفتار مثبت در 
 يآموزش يسازمان ها

Journal of Positive Behavior in 
Educational Organizations 

ــتم، ترس از امكان برقراري كامل تعامل  ــيس اين س

به طرفين به دليل  عدم توانايي در ارتباطات چهره 

 چهره است.

آموزش به شــيوه يادگيري ســيار و تأثير آن بر بي 

 انگيزگي ناشي از دوره كرونا

ــيار در تدريس موجب ايجاد  )١٤٠٠فرد (شيباني اســتفاده از فناوري س

 شود.انگيزه در يادگيرنده مي

 

تربيت واندركاران تعلمهاي سيار در آموزش را تنها راه موجود، پيش روي دستشرايط كرونا روي آوري و استفاده از فناوريگيري همه

شينه پژوهش انجام شده، محقق به صورت ميداني به بررسي  ستان  ٥٠گذاشت. لذا عليرغم بررسي پي كلاس مجازي آموزش و پرورش ا

ها در سـامانه شـاد به روش ان در شـرايط كرونايي در شـبكه دانش آموزي شـاد پرداخت. كلاسهمدان شـهرسـتان ملاير در مقطع دبسـت

ضوري انجام ميكلاس ضوري و مجازي نمي ديدند؛ بدين معنا كه نقش معلم در هر هاي ح شيوه ح شد و معلمان تفاوتي در اين دو نوع 

سان مي شيوه را يك سيدو  صرفاً آموزش در قالب يك فناوري  ستد و  شي همراه) ارائه ميدان سي ار (اكثريت گو  ٣٤شد. از طرفي با برر

آموزان تمايلي به استفاده از فناوري سيار ندارند و علاقه آنها به شركت آموز دبستان و صحبت با والدين آنها مشخص شد كه دانشدانش

سط زارعيدر كلاس شده تو شگاهي انجام  ست. البته بنا به پژوهش دان شتر ا ضوري بي ) حاكي از عدم موفقيت ١٤٠٠و همكارن ( هاي ح

ـــايت يادگيرندگان از اين دورهدوره ـــيار و عدم رض ـــده مبتني بر فناوري س ها و همچنين تمايل آنها به آموزش هاي مجازي برگزار ش

سائل موجب روي ست. اين م شگاهي ا ضوري دان شود آيا در كلاسح شخص  شد. تا م ضر  ن هايي كه يادگيرندگاآوردن به پژوهش حا

ــرفاً در قالب فناوري ــايتي از آموزش مجازي را گزارش داده بودند؛ آيا آموزش براي آنان ص ــيار بدون توجه به دانش لازم نارض هاي س

سط طراح و مجري آموزش انجام مي سيار تو ستيابي به يادگيري  شده براي د ضايتي يادگيرندگان  شود؟ يا دليل ديگري موجب اين نار

 پاسخگويي به سوالات زير هستيم؛در پياست؟ لذا در اين پژوهش 

سيار به ٢يادگيري است؟ -هايي براي كاربرد در فرآيند ياددهي. يادگيري سيار داراي چه قابليت١ . چه راهبردهايي براي سير از فناوري 

 يادگيري وجود دارد؟-يادگيري سيار در فرآيند ياددهي

 
 روش

ها بر اساس يك تصوير روش پژوهش كيفي و از نظر پاسخ به سوالات تفسيري است. در روش تفسيري محقق در پي تحليل و تفسير داده

). از تحليل محتوا براي ١٣٩١هاست (بازرگان، پايان تفسير آنها تا حد ممكن و در جامع از محتوا، سپس خلاصه كردن و كاهش داده

هاي نمايه استفاده شد. در ابتدا در پايگاه» يادگيري سيار«و » فناوري سيار«و » يادگيري الكترونيكي«هاي بررسي مضامين مرتبط با كليدواژه

جوي منابع مرتبط اقدام شد. جامعه آماري پژوهش وتبه جس ١٤٠٠تا  ١٣٩٠داخلي و در بين مقالات علمي پژوهشي به فاصله سال هاي 

هايي كه ارتباط نزديكي ها، پژوهشها تشكيل دادند. سپس از بين تمامي اين پژوهشهاي يافت شده در ارتباط با كليدواژهرا كليه پژوهش

ش مورد بررسي قرار گرفت. در كنار هاي نمونه پژوهپژوهش) به عنوان نمونه پژوهش انتخاب شدند. سپس يافته ٧با موضوع داشتند (

كلاس مجازي در بستر شبكه شاد دانش آموزي مقطع  ٥٠تحليل محتوا، از بررسي ميداني استفاده شد؛ بدين طريق كه محقق به بررسي 

بستر شبكه  دبستان شهرستان ملاير پرداخت. لذا نقش معلم، دانش آموز و والدين و همچنين ميزان رضايت هر كدام از آموزش مجازي (بر

 شاد از طريق فناوري سيار) مورد بررسي قرار گرفت.
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 هاافتهي

ها به معناي رسيدن به يادگيري سيار در يادگيرندگان ي سيار است. اما بكارگيري اين فناوريفناوري سيار از ملزومات دستيابي به يادگير

ــوال اول پژوهش  ــده، در ارتباط با س ــتيابي به هدف مذكور رعايت گردد. با توجه به مطالب ذكر ش ــولي براي دس ــت؛ بلكه بايد اص نيس

توان گفت يادگيري سيار به توجه به هدف يادگيري است؟)؛ مي-ياددهيهايي براي كاربرد در فرآيند يادگيري سيار داراي چه قابليت(

تواند فرآيند شــكل گيري آن، يعني ايجاد عدالت آموزشــي و در دســترس قرار دادن دانش براي همگان فارغ از مكان و زمان معين، مي

 توان براي اين شيوة يادگيري برشمرد؛ر را ميهاي زييادگيري را براي مدرس، يادگيرندگان و والدين تسهيل كند. لذا قابليت-ياددهي

 يادگيري در هر زمان و هر مكان دلخواه يادگيرنده 

 يادگيري -امكان استفاده از صدا، تصوير و پويانمايي آموزشي در فرآيند ياددهي 

 هاي سيار ديگرامكان يادگيري با يك گوشي همراه ساده يا فناوري 

 هاي مجازيارائه بازخورد سريع در قالب ايميل، پيامك و يا شبكه 

 ايجاد ارتباط بلادرنگ بين يادگيرنده و مدرس و يادگيرندگان ديگر 

 هاي برخطامكان برگزاري كلاس 

 افزايش خودكارآمدي يادگيرندگان 

 منعطف بودن ارتباط 

 امكان شركت و ارائه كنفرانس صوتي و تصويري 

 آموزش بدون مرز جغرافيايي در دسترس قرار دادن 

 امكان تكرار جلسات توسط يادگيرنده 

 امكان بازخورد همزمان و غير همزمان 

 گو به صورت همزمان و غيرهمزمانايجاد تالار گفت 

 امكان آموزش در قالب مجراهاي ديداري و شنيداري 

 هاكاهش هزينه براي كاغذ و پرينت و برگشت هزينه 

 ادي يادگيرندهامكان آموزش و ارزيابي انفر 

 امكان ارسال آموزش و تكاليف جانبي براي يادگيرندگان داراي ضعف يادگيري 

  ارسال تكاليف به صورت مجازي 

   در دسترس بودن مدرس 

 يادگيري در شرايط بحراني (مثال: همه گيري كرونا) -ياري رسان به فرآيند ياددهي 

 ايجاد و دسترسي به كتابخانه مجازي 

هاي مفيدي در فرآيند تواند قابليتاي ارائه مبتني بر يادگيري الكترونيكي است كه ميشاهده است يادگيري سيار شيوهچنان كه قابل م   

يادگيري داشته باشد. اما اين شيوه آموزش نياز به طراحي هوشمندانه و استاندارد سازي محتوايي دارد و صرف استفاده از -ياددهي

هاي . در صورتي كه به صورت مناسب طراحي دوره)١٣٩٩(شكر زهي و همكاران (يادگيري سيار گرددتواند موجب هاي سيار نميفناوري

سيار انجام شود، مي تواند يادگيري را براي يادگيرنده بهبوده بخشيده، موجب افزايش يادداري اطلاعات، خودتنظيمي، خودكارآمدي 

 يي و ؛ حمزه١٣٩٨دهي رواندي و همكاران، ؛ علي١٣٩٩راد و ناصريرضايييادگيري گردد (-وي در فرآيند ياددهي
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). دليل افزايش ميزان يادگيري و بهبود ١٤٠٠فرد،و شيباني ١٣٩٩؛ اكبرزاده و همكاران، ١٣٩٤؛ عليخاني و همكاران، ١٣٩٦همكاران، 

اني، امكان تكرار براي يادگيرنده، شركت دادن تواند به دلايل مختلفي چون ارائه آموزش خارج از چارچوب زمعملكرد تحصيلي مي

انتخاب يادگيرنده در زمان مطالعه، استفاده از مجراي ديداري و شنيداري باشد، كه اين خود موجب افزايش انگيزه يادگيرنده شده و 

تان شهرستان ملاير كه بر بستر كلاس دبستان مقطع دبس ٥٠بخشد. اين در حالي است كه با بررسي ميداني از يادداري وي را نيز بهبود مي

شبكه شاد دانش آموزي و مبتني بر فناوري سيار بود؛ قابل مشاهده بود كه مدرس، كادر اجرايي، يادگيرندگان و والدين حتي در برخي 

هاي سيار، هر يك دانند؛ اين در حالي است كه براي رسيدن به يادگيري از طريق فناوريهاي سيار را نميموارد نحوه استفاده از فناوري

تواند شامل آموزش ها ميهاي لازم را دريافت كنند. اين آموزشاز عوامل درگير در حوزه تعليم و تربيت بايد به صورت مداوم آموزش

هاي سيار به شيوة مناسب و متناسب با يادگيرندگان براي مدرس و يادگيرندگان و همچنين دانش آموزشي براي نحوه استفاده از فناوري

 مدرس، كادر اجرايي و والدين باشد. 

يادگيري وجود دارد؟)،  -در ارتباط با سوال دوم پژوهش (چه راهبردهايي براي سير از فناوري سيار به يادگيري سيار در فرآيند ياددهي   

هاي سيار شامل د. فناوريتوان گفت بين فناوري سيار و يادگيري سيار تفاوت وجود دارد، گرچه اين دو ارتباط دو سويه با هم دارنمي

شود. لوازم ديجيتال همراهي هستند كه از طريق آنها آموزش به يادگيرندگان منتقل شده و بازخورد يادگيرندگان به مدرس انتقال داده مي

هاي فناوري و گيافزاري (شناخت ويژها در زمينه سختها بايد علم و دانش نحوه استفاده از اين فناورييعني در كنار وجود اين فناوري

افزاري (نرم افزارهاي مناسب جهت توليد محتوا) و همچنين دانش آموزشي (در زمينه طراحي آموزشي، طراحي هاي آن) و نرمقابليت

هاي آموزشي و ارتباطات به صورت اصولي و متناسب با اهداف طراحي دوره) مورد توجه و كاربرد قرار گيرد. پس صرف داشتن و پيام

تواند موجب دستيابي به يادگيري سيار شود. حال راهبردهايي براي سير از فناوري سيار به يادگيري سيار و از فناوري سيار نمياستفاده 

 يادگيري عبارت است از؛ -فعليت بخشيدن آن در فرآيند ياددهي

 ...ها وهاي يادگيري، دانستهبكشناخت يادگيرندگان دوره؛ س-١                                

 هاهاي هر كدام از اين فناوريژگيهاي سيار و ويشناخت فناوري -٢

 ها در آموزش سيار نسبت به آموزش رودرروي كلاسيدرك تفاوت نقش -٣

 هاي سيارپذيرش قابليت فناوري -٤

هاي تخصصي افزاري، برگزاري دورهافزاي و نرمآموزش منابع انساني يا همان مجريان آموزش؛ آموزش سخت -٥

 توليد محتواي مبتني بر فناوري سيار 

 افزاريافزاري و نرمآموزش يادگيرندگان در زمينه فناوري سيار مورد استفاده اعم از آموزش سخت -٦

ـــتفاده؛ همچنين ارائه گزارش دوره -٧ ـــيار مورد اس اي به آنها جهت آگاهي از آموزش والدين در زمينه فناوري س

 وضعيت يادگيرندگان.

 استفاده از طرح درس منظم براي تدريس  -٨

ـــرايط بحث  -٩ و تبادل نظر يادگيرندگان با يكديگر؛ فعال بودن و تعامل آنها با يكديگر موجب تقويت ايجاد ش

 شود.حس حضور در آنها مي

 ارائه آموزش و تكاليف متنوع جهت درگير سازي ديداري شنيداري مخاطبين؛  -١٠

ــي و رفع -١١ ــي يادگيرندگان به محتواهاي آموزش ــترس ــي جهت دس  طراحي مراكز يادگيري در هر منطقه آموزش

 افزاريافزاري و نرممشكلات احتمالي سخت

 ارزيابي منظم يادگيرندگان و تعريف آموزش جانبي براي يادگيرندگان داراي ضعف يادگيري. -١٢
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 بازگشت و اصلاح آموزش سيار؛ در هر مرحله كه نياز بود بايد اصلاح صورت بگيرد. -١٣

اي (فناوري سيار) و دانش طراحي ي سيار بايد بر آموزش سواد رسانهچنان كه قابل مشاهده است، براي سير از فناوري سيار به يادگير   

هاي ســيار طراحي شــده اســت هاي بســياري از دورهها و چالشآموزشــي (يادگيري ســيار) تأكيد شــود. اين دو بعد خود از محدوديت

اند. بنابراين، تجزيه گيري اثربخش را داشته)؛ چرا كه با بكارگيري صرف فناوري سيار انتظار دستيابي به ياد١٣٩٩زهي و همكاران، (شكر

  هاي سيار بسيار حائز اهميت است.و تحليل كامل، از منظر فناوري و آموزشي، براي اطمينان از استفاده مناسب و پياده سازي دوره

 
 يريگجهينتبحث و 

دهد. اين نوع يادگيري ار مييادگيري سيار شامل يادگيري فراي از زمان و مكان است كه يادگيري را براي يادگيرندگان در دسترس قر

هاي انجام شده داخل واضح است كه ما هنوز در مرحله پذيرش هاي سيار است. اين در حالي است كه با بررسي پژوهشمبتني بر فناوري

كه نتيجه آن  ها جهت رسيدن به يادگيري اثربخش استفاده كرده ايمايم و يا بدون آگاهي و دانش لازم از اين فناوريفناوري سيار مانده

انگيزگي يادگيرندگان عايدي ديگري نداشته )، جز نارضايتي و بي١٤٠٠) و زارعي و همكاران (١٣٩٩طبق پژوهش شكرزهي و همكارن (

ها گردد. لذا صرف حضور اين فناورييادگيري روشن مي-ها جهت بكارگيري آنها در فرآيند ياددهياست؛ پس لزوم شناخت اين فناوري

اندركاران شود؛ بنابراين بايد در اين زمينه آموزش دانش فناوري و دانش آموزشي را براي دستي به يادگيري سيار نميموجب دستياب

 و تربيت جهت دستيابي به يادگيري اثربخش، فراهم ساخت.تعليم

 

 منابع

 
 هاي اجتماعي در آموزشلگوي يادگيري سيار مبتني بر شبكه). تدوين و اعتباريابي ا١٣٩٩( .ابوالقاسمي، محمود ؛محمد خاني، كامران ؛اكبرزاده، نيلوفر

 .٢٠٧-٢٢٤، ص ١٤هاي آموزشي، عالي ايران. فصلنامه پژوهش در نظام

 جهاد دانشگاهي.: ). مباني و مفاهيم يادگيري الكترونيكي، تهران١٣٩٩اكبري، الهام (

 ، تهران: ديدار.هاي تحقيق كيفي و آميختهبر روش مقدمه اي). ١٣٩١بازرگان، عباس (

). تأثير يادگيري سيار بر اساس الگوي طراحي آموزشي گانيه بر راهبردهاي يادگيري ١٣٩٦( .، سعيدپورموسوي ؛باقري، محسن ؛يي، افسانهحمزه

 .١٣١-١٤٧)، ص ٤( ٧آوري اطلاعات و ارتباطات در علوم تربيتي، خودتنظيمي دانشجويان، فصلنامه فن

د كارآمدي، خودكنترلي، خودتنظيمي و عملكرد تحصيلي ). تأثير آموزش مبتني بر يادگيري سيار بر خو١٣٩٩( .ناصري، الهام ؛راد، مجتبيرضايي

 .١٢٥-١٤٤)، ص ٣( ١٠دانش آموزان. فصلنامه فناوي اطلاعات و ارتباطات در علوم تربيتي، 

يادگيري الكترونيكي در دانشگاه تهران به واسطه شيوع ويروس كرونا. فصلنامه علمي مديريت  ). مشكلات١٤٠٠(. جوادي پور، محمد ؛زارعي، علي

 .٦٨-٨٩)، ص ٢٧( ١٤هاي آموزشي، رنامه ريزي در نظامو ب

 ي پرورسي نوين، تهران: سمت.شناس). روان١٣٩٠سيف، علي اكبر (

هاي مديريت پژوهش ها، فصلنامه). شناسايي عوامل مؤثر بر استقرار يادگيري سيار در دانشگاه١٣٩٩( .كشاورز، سهيلا ؛آرامش، حامد ؛شكرزهي، ماريه

 .٢٤٥-٢٧٣)، ص ٤٧( ١٣عمومي، 

 . ٧٤-٨٤)، ص ٢( ٧گيزگي ناشي از دوره كرونا. فصلنامه آموزش پژوهي، انه يادگيري سيار و تأثير آن بر بي). آموزش به شيو١٤٠٠( .فرد، رضاشيباني
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). آموزش به شيوه يادگيري سيار و تأثير آن بر يادگيري، يادداري و انگيزه پيشرفت، فصلنامه ١٣٩٤( .پناه، مريماسلام ؛عليخاني، پرستو ؛عليخاني، فرشته

 .١٩-٣٣)، ص ٤( ٥آوري اطلاعات و ارتباطات در علوم تربيتي، فن

). فراتحليل اثربخشي فناوري در پيشبرد اهداف آموزش رياضي، نشريه فناوري ١٣٩٨( .صادق ،محمد ؛طاهر ،طلوع دل ؛دهي رواندي، راضيهعلي

 .٧٨٧-٧٩٦)، ص ٤( ١٣آموزش، 

 ). مباني طراحي آموزشي، تهران: سمت.١٣٩٠نوروزي، داريوش، رضوي، سيد عباس (
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